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EVALUACION DE GESTION POR DEPENDENCIAS

1. DEPENDENCIA A EVALUAR:

ALCALDIA LOCAL SUR OCCIDENTE

procesos de gestion publica, la promocién de

la convivencia y la resolucion de los conflictos.

2. OBJETIVOS INSTITUCIONALES RELACIONADOS CON LA DEPENDENCIA: Coordinar la accién del distrito en las localidades y participar en la definicion
de las politicas de promocién y gestién del desarrollo de su territorio. Asi mismo, fomentar la organizacién de las comunidades, la participacion ciudadana en los

4. MEDICION DE COMPROMISOS

3. COMPROMISOS ASOCIADOS AL
CUMPLIMIENTO DEL OBJETIVO
INSTITUCIONAL

4.1.
META

4.2
RESULTADO
%

43.
ANALISIS DE
RESULTADO

(OBSERVACIONES DE
LA DEPENDENCIA)

4.4.
OBSERVACIONES DEL AUDITOR

Politica de Gesti6n Estratégica del Talento
Humano

Desarrollo de la
evaluacion de desempefio
laboral del 100% del
personal a cargo

100%

Se concertaron los
compromisos con los
funcionarios que ya estaban
cargados en la plataforma.

Mediante el ingreso al aplicativo G+ desde el
perfil del alcalde, se logré comprobar la
concertacién de compromisos y las
evaluaciones de desempefio efectuadas
durante la vigencia 2021.

Politica de Planeacion institucional

100% de los encuentros
ciudadanos programados
desarrollados

100%

1) El dia 12 de enero de
2021 se publica el decreto
local 001 de 2021 por medio
de cual se establece
cronograma para eleccion,
inscripcion, integracion e
instalacion del consejo de
planeacion local. Por medio
de las redes sociales de la
alcaldia se publicita dicha
informacion y se recibe la
documentacién de los
postulantes. El 25 de febrero
de 2021 es instalado el CPL
por nuestra alcaldesa local.

2) Se realizaron 26
encuentros ciudadanos a lo
largo y

ancho de la localidad
Suroccidente de forma
presencial y virtual.

Un plan de desarrollo
local aprobado

100%

El dia 30 de abril 2021 se
aprueba y se publica plan
de desarrollo "Soy
Suroccidente" 2020-2023"
con el numero de Decreto
002 de 2021

Politica de Servicio al Ciudadano

Realizar una medicién
periédica

100%

Se realizaron encuestas de
satisfaccion al ciudadano
en las diferentes visitas
realizadas en la estrategia
Agenda tu Barrio

Tabular y analizar los
resultados

100%

A través de la aplicacion de una encuesta, se
constato el nivel de satisfaccion de los usuarios que
requieren alguna asesoria o acompafiamiento por
parte de la alcaldia

Se tabularon y se realizo su
respectivo informe andlisis
de dicha encuesta de
satisfaccion.

Enviar 5 mensajes para
dar a conocer las
funciones de la Alcaldia
Local Suroccidente

100%

* Publicacion del mapa de la
localidad.

*Que es consejo de
planeacién local.

*Competencia del CPL
*Conformacion CPL

* Consejos locales de
Juventudes

Politica de Participacién Ciudadana en la
Gestién Plblica

Cinco (5) jornadas en
favor de la calidad de vida
de los habitantes de la
localidad y que impulsen
al cumplimiento del plan
de desarrollo.

100%

*ETdia 30 de Junio e
realizé jornada de
sensibilizacién para
promover el control y
propagacion de del dengue
en el barrio ciudad modesto.
* El dia 27 de agosto se
apoyo6 en la jornada de salud
publica en el barrio los
Angeles 11, en el que se
prestaron los servicios de
vacunacion de nifios(as),
adolescentes y adultos,
desparasitacion, vacunacion
de perros y gatos, salud
bucal, salud sexual y manejo
del duelos.

* La anterior jornada
también se llevé a cabo en
el barrio Nueva Colombia el
dia 9 de septiembre de
2021.

* Se gestiond jornada de
identificacion con la unidad
de atenci6n a poblacién
vulnerable (UDAPV) de la
Regitraduria Nacional,
donde se tramitaron 1.287
documentos para los
habitantes de los barrios
Nueva Colombia, Ciudad
Modesto y La Ceiba. Esta

inmada co lovd o cahn antra
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Dos (2) encuentros
Comunitarios durante el
afio con la Policia
Nacional.

100%

*El jueves 25 de marzo,
funcionarios de la alcaldia
local participaron en
encuentro comunitario en la
calle 63b # 36-47, barrio
Recreo.

* El dia 14 de septiembre de
asistié a encuentro
comunitario con la policia en
el sector Caribe Verde,
Conjunto Ciudad Caribe.

Convocar y realizar dos
Consejos Locales de
Gobierno, dos comités
locales de discapacidad y
dos reuniones con el
copaco

100%

TSE CONVOCO y SE realizo
virtualmente a dos comité
local de discapacidad los
dia 27 mayo y 24 de
noviembre de 2021 .

* Reunion virtual informe
COPACO el 17 de marzo de
2021. Asi mismo se asistio
a reunion del COPACO en
dia 24 de junio de 2021 en
las instalaciones del edificio
central de alcaldia distrital.

* El dia 21 de julio de 2021
se llevé a cabo el Consejo
Local de Gobierno que se
tenfa previsto, donde
asistieron diferentes
dependencias de la Alcaldia
Distrital con el propésito de
escuchar y responder ante
las necesidades
presentadas por los barrios
asistentes (Buena
Esperanza, Las Colinas, Los
Andes, San Felipe, San
Isidro, El Valle, El Carmen)
representados por los
presidentes de las JAC.

*Segunda Sesion del

Loncain | acal da Cohinma

La alcaldia Local particip6 en los comités y
sesiones de las diferentes reuniones, el cual
fue verificado por el auditor a través en el
seguimiento a la Gestion.

Evaluacion y seguimiento al Plan de Desarrollo
Distrital

Someter a revision y
sustentar la evaluacion de
la gestién cada 3 meses

100%

Se diligencia cuarto avance
del plan de accién.

Elaborar plan de
mejoramiento para
alcanzar el cumplimiento
de las metas y actividades
propuestas

100%

Se elaboré el plan de
mejoramiento con el
acompafamiento de la
oficina de control interno de
gestion. Actualmente se
estan implementando la
actividades.

Politica de Gestion Documental

Mejoramiento archivistico,
conservacién documental
de archivos de gestion y
archivo central al 100%

80%

* Se ha organizado el
archivo de la dependencia.
* La documentacion
generada en la vigencia
2021, se esta archivando de
forma digital.

*Se realiza inventario
documental.

Esta actividad no se pudo desarrollar en las
alcaldia locales, ya que no cuentan con tablas
de retencién documental

Politica de Transparencia y Acceso a la
Informacién y lucha contra la corrupcién

Lineamientos de Matriz
de Transparencia

100%

Se publica la informacién
importante y noticias en la
redes sociales de la alcaldia
local.

Contruccion de la pagina
web:

https:/iwww.barranquilla.gov
.co/alcaldias-
locales/suroccidente

Velar que la informacién
de su competencia
publicada en la pagina
WEB cumpla con los
lineamientos de
publicacién de la Matriz
de Transparencia

80%

se han publicado toda la informacién requerida
en los temas de anticorrupcion en el portal de
participacién ciudadana

Se realiz6 solicitud a
Secretaria de
Comunicaciones para que
nos den un espacio mas
visible en la pagina web de
la Alcaldia, ya que en estos
momentos nos encantamos
en un espacio poco visible
de participacién ciudadana.
QUILLA-21-177004

Politica de Control Interno

Realizar seguimiento
periédico a los controles y
riesgos de su
competencia

100%

Se realiza cuarto
seguimiento a los controles
de los riesgos identificados.

verificado en el seguimiento a la gestién del IV
trimestre

Realizar seguimiento
periédico a las acciones
para abordar
oportunidades de su
competencia

100%

Se realiza cuarto
seguimiento a los controles
de los riesgos identificados
en el cual hasta el momento
se encuentran controlados.

Porcentaje promedio de cumplimiento de metas de los proyectos y de las actividades de

a gestion administrativa

5. EVALUACION DE LA OFICINA DE CONTROL INTERNO A LOS COMPROMISOS DE LA DEPENDENCIA:

5.1. Criterios a Evaluar B2 obtenido en la 5.3. Peso Calificacién 5.4. Calificacion
Porcentaje promedio de cumplimiento de 6
100% 6

metas de los proyectos y de las actividades
de gestion administrativa

Calle 34 # 44 - 31 - Barranquilla, Colombia &% BARRANQUILLA.GOV.CO

EC-EC-F-001

Aprobacion: 29/09/2021
Version: 1.4



&> ALCALDIA DE
&3 8ARRARQUILLA

NIT 890.102.018-1

©

PORSD

PO(centgje de cumplm_n’emo plan de 100% 1 1
mejoramiento a la gestion
Porcentaje de oportunidad en la respuesta a 100% 1 1
Porcentaje de cumplimiento a planes de 2
mejoramiento producto de auditorias 100% 2
internas v externas

Total calificacién de la Dependencia 10

6. RECOMENDACIONES DE LA GERENCIA DE CONTROL INTERNO DE GESTION PARA EL MEJORAMIENTO CONTINUO:

Se recomienda que para la vigencia 2022 las actividades del Plan de Accion puedan ser medibles de manera cuantificable, con el fin de evitar la subjetividad

Adecuar el mapa de riesgos de su proceso, de conformidad con la nueva politica de administracion de riesgos adoptada en la entidad.

Suministrar la informacion requerida por la Gerencia TIC para mantener actualizado el inventario de archivos de tecnologia de su dependencia

Aplicar las directrices de técnica normativa contenidas en el Decreto 0096 de 2021 para la

de actos

por su

Realizar uso correcto de la imagen institucional por parte del area en los documentos oficiales, prendas de vestir y

enla

mentar estrategias para mejorar el nivel de en la respuesta de las PQRSD recibidas por la dependencia.

Realizar perié ejercicios de en el proceso,
Ia formulacion y seguimiento de las acciones implementadas.

analisis de causas e implementando acciones de mejora y reportando trimestralmente a la Gerencia de Control Interno de Gestion

7. FECHA: Enero 31 de 2022

8. FIRMAS: —
Firma del Auditor: =

Nombre del Auditor Diego Oviedo Ali

= Cpeten oz

Gerente de Control Interno de Gestién
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